PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE CONVENIO N° 01 /SME/FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO,
TECNOLOGIA E CULTURA / 2022.

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME, E A FUNDACAO
PAULISTANA DE EDUCACAO, TECNOLOGIA E CULTURA -
FUNDATEC, OBJETIVANDO CONTRIBUIR COM A OFERTA
DO NOVO ENSINO MEDIO, POR MEIO DA OFERTA DO
ITINERARIO FORMATIVO DE FORMAGAO TECNICA E
PROFISSIONAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGADO, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.392.114/0001-25, situada
na Rua Borges Lagoa, 1230, Vila Clementino, na cidade de Sao Paulo, Estado de Séo
Paulo, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Educagdo, Sr. Fernando
Padula Novaes, doravante denominada SME e a FUNDAGAO PAULISTANA DE
EDUCACAQ, TECNOLOGIA E CULTURA - FUNDATEC, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°07.039.800/0001-65, situada na Av. Sao Joao, 473 CEP: 01.035-904 — Centro, S&o
Paulo — S.P., neste ato representada pela Diretora Geral, Sra. Maria Eugenia Ruiz
Gumiel, doravante denominada FUNDATEC, resolvem celebrar o presente Termo de
Convénio nos termos do despacho exarado sob n°® 061590635 do Processo n°
6016.2021/0133238-9, nos termos da Lei federal n® 8.666/93 mediante as seguinies

clausulas e condigcdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Termo de Convénio tem por a implementacdo do itinerério de Formacéo
Técnica e Profissional, de forma integrada ao ensing médio, ampliando os
itinerarios Formativos ofertados, conforme organizagdo do Novo Ensino Médio
pela Prefeitura da Cidade de Sao Paulo de acordo com o plano de trabalho parte
integrante deste termo.
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Paragrafo (nico: Constituem objetivos gerais a contribuicdo de oferta ao Novo
Ensino Médio, por meio da oferta do itinerario formativo de Formagao Técnica e
Profissional integrado nas EMEFMs e EMEBS, ampliando e diversificando as
oportunidades educacionais aos estudantes e apoiando a melhoria da qualidade
do ensino médio publico e o protagonismo juvenil, por meio do incremento da

formacao técnica de nivel médio e de qualificagao profissional.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO

2.1. Compete exclusivamente 28 FUNDATEC:

2.1.1. Ampliar e diversificar as oportunidades educacionais aos estudantes no
gue tange ao itinerario técnico profissional;

2.1.2. Oportunizar o protagonisme juvenil, por meio do incremento da formacao
técnica de nivel médio e de qualificagdo profissional;

2.1.3. Aumentar a trabalhabilidade e empregabilidade dos individuo, para a
geracao de renda e inclusdo produtiva;

2.1.4. Aprimorar as competéncias técnicas e socioemocionais, para o
desenvolvimento de conhecimentos, atitudes e habilidades;

2.1.5. Maximizar as oportunidades de acesso a renda e a valorizacao das
vocacdes econdmicas da Cidade, dado o seu papel central no
desenvolvimento econdémico sustentavel;

2.1.6. Adaptar as grandes transformacoes dos meios de produgdo e geragao de
renda e a consequente evolugio das ocupagdes profissionais no mundo
do trabalho;

2.1.7. Considerar da evolugdo do mercado de trabalho e dar tendéncias do
futuro do trabalho;

2.1.8. Fomentar a competitividade do Municipio por meic do desenvolvimento de
talentos voltados a ocupagdes em setores com potencial de crescimento;

2.1.9. Oportunizar a articulacdo institucional frequente e fluida entre os atores
relacionados ao trabaiho e as acbes de qualificagao profissional.

2.1.10. Prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA SME

3.1 Compete exclusivamente a SME:

[ ]
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3.1.1 Realizar repasse a FUNDAGAO responsavel pela implementagao do
[tinerario de Formagao Técnica e Profissional.

3.1.2 Acompanhar a execugdo, do atendimento previsto nos planos de trabatho
alinhado ao do itinerario formativo de Formagao Técnica e Profissional
integrado nas EMEFMs e EMEBS.

3.1.3 Disponibilizar infraestrutura adequada para a realizagéo dos cursos do

itinerario.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

41 Caberda 8 SME e a FUNDATEC, em cooperagéo:
4.1.1 Apoiar a melhoria da qualidade do ensino médio publico.
412 Articular entre as partes a oferta de cursos nas escolas que estara
condicionada a escolha dos estudantes.
4.1.3 Organizar em conjunto a publicizac8o dos cursos em tempo habil.
414 Considerar a possibilidade de alteragao nos cursos ofertados desde que

acordado por ambas as partes.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE

5.1.0 presente Termo de Convénio importa no repasse, pela SME, de valor de
R$ 28.264.590,34 (vinte e oito milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil,
auinhentos e noventa reais e trinta e quatro centavos), da SME para a Fundagéo
Paulistana, de acordo com detalhamento descrito no plano de trabalho anexo ao
presente;

5.2. A liberagdo de recursos financeiros devera obedecer ao que segue, além de
guardar consonancia com a execucao do cbjeto do Termo de Convénio:

5.2.1. A liberagdo ocorrera em parcelas anuais, conforme cronograma de
desembolso que consta nos autos (documento SEI n° 061473512), totalizando
o repasse tofal de R$ 28.264.590,34 (vinte e oito milhdes, duzentos e
sessenta e quatro mil, quinhentos e noventa reais e trinta e quatro centavos)
da SME para a Fundagao Paulistana, conforme detalhamento no Cronograma
de desembolso doc SEI n° 061389261, sendo os valores totais anuais,
conforme segue: Valor ref. 2022 = R$ 2.721.901,33; Valor ref_2023 =

R$ 12.775.677,84; Valor ref. 2024 = R$ 12.767.011,17;
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53. E vedada a utilizacao dos recursos repassados pela SME em finalidade diversa

da estabelecida na atividade a que se refere este Termo de Convénio, bem
como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao
periodo acordado para a execuc¢ado do objeto deste convénio.

5.4. Os recursos financeiros necessérios para efetuar as despesas decorrentes deste
Termo de Convénio serdo repassados conforme estabelecido pelas regras de
execucao orcamentarias vigentes;

5.5. A FUNDATEC prestara contas da utilizagdo do recurso, anualmente, por meio de
envio de relatérios de execucio orgcamentaria;

5.6. Os valores repassados pela SME, serdo mediante crédito em conta corrente da
FUNDATEC, aberta especificamente em instituicdo financeira publica, para a
execugdo deste convénio, apos a assinatura do Termo de Convénio, em
consonancia ao Decreto 51.197/2010.

5.6.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto do
convénio, na mesma finalidade dos recursos depositados nas mesmas,
estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para
0s recursos transferidos;

56.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenienies das receitas obtidas das aplicacbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragédo publica por ocasiao
da finalizagdo do convénio, paragrafo 6°, inciso lll, art. 116 da Lei Federal
8.666/93.

57. E vedada a utilizacdo dos recursos repassados pela SME em finalidade diversa
da estabelecida neste instrumento, bem como no pagamento de despesas
efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a execugéo do
objeto deste convénio.

5.8. Toda movimentagé@o de recursos no ambito do convénio sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e &
obrigatoriedade de depodsito em sua conta bancaria.

5.8.1. Poderao ser feitos pagamentos em espécie ou em cheques, nos ¢asos
excepcionalissimos, acompanhados docomprovante da despesa com
declaragbes de recebimento do pagamento, nota fiscal e comprovacéo da
impossibilidade do pagamento por transferéncia eletronica.

5.9. Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos

inscritos como diretos e indiretos constantes do plano de trabalho, de acordo com
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os critérios e prazos estabelecidos nas normas vigentes editadas pela SME,
desde que n&o alterado o objeto deste Convénio.

5.10. Os recursos do convénio geridos pela FUNDATEC nao caracterizam receita
prépria, mantendo a natureza de verbas publicas.

5.11. Os saldos de convénio, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de instituicdo financeira oficial se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagcdo
financeira de curto prazo ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida pablica, quando a utilizacdo dos mesmos verificar-se em prazos menores
gque um més. § 4° art. 116 Lei 8.666/93.

5.12. Os bens e equipamentos permanentes adquiridos, no ambito do convénio,
com recursos repassados pela SME, deverao ser incorporados ao patriménio da
SME.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO

6.1 As equipes tanto de planejamento quanto de gerenciamento atuardo em
conjunto, a fim de que uma se consolide no outro.

6.2 A SME realizara, sempre que possivel e sem prejuizo dos métodos de
avaliagdo a cargo da FUNDATEC, pesquisa de satisfagao com os beneficiarios
do plano de trabalho;

6.3 O gerenciamento, acompanhamento, fiscalizagédo, desenvolvimento, avaliagéo,
registros e relatérios fundamentados sobre o andamento deste Termo de
Convénio serao realizados pela SME/COPED/NTC/NAI, por meio dos
interiocutores, abaixo indicados:

FUNDATEC - Gestora do Convénio
Nome: Isabela de Scarpa Anzuino
Tel: (11) 3225-1964

R.F.: 847.628.4

e-mail: iscarpa@prefeitura.sp.gov.br

FUNDATEC - Interlocutor
Nome: Aymée Beatriz Vicente
Tel: (11) 3225-1965

R.F.: 822.253-3

e-mail: aymeevicente@prefeitura.sp.qov.br
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SME/ COPED/NTC

GESTOR

Nome: Felipe de Souza Costa

Tel: (11) 3396-0197

e-mail; fsouzacosta@sme.prefeitura.sp.gov.br

SME/ COPED/NTC/NAI

INTERLOCUTORA

Nome: Lisandra Paes

Tel: (11) 3396-0197

e-mail: Lisandra.paes@sme.prefeitura.so.gov.br

SME/ COPED/NTC/NAI

INTERLOCUTOR

Nome: Clodoaldo Gomes Alencar Janior

Tel: (11) 3396-0602

e-mail: clodoaldojunior@sme.prefeitura.sp.gov.br

6.4 Qualquer alteracdo de enderego efou representante designado devera ser
formalmente comunicada a parte contraria independentemente de aditamento

proprio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Acordo de Cooperacgao tera vigéncia a partir da data da assinatura do
Termo, até o final do ano de letivo de 2024, podendo ser prorrogado por igual
periodo mediante celebragdo de termo aditivo, desde que ndo haja manifestagéo
contraria entre as Partes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias ao
encerramento do convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

8.1. Este Termo de Convénio sera rescindido por infragédo legal ou descumprimento
de suas clausulas e podera ser denunciado, por desisténcia unilateral ou
consensual, mediante aviso escrito, com aniecedéncia minima de 60 (sessenta)

dias.
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CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE

9.1. Fica vedada a qualguer das participes a divulgagdo das agdes envolvidas no
presente com finalidade exclusiva ou incompativel com a vislumbrada neste
Termo e o interesse publico.

9.2. Toda e qualquer divulgagido sera feita consentaneamente com o interesse da
coletividade, ficando vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens, que, de
alguma forma, descaracterizem o interesse pablico e se confundam com

premogéao de natureza pessoal dos agentes publicos.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Os casos omissos que surgirem na vigéncia deste Convénio serdo solucionados

por consenso das participes, em termos aditivos, se necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11.1. As participes providenciarao a publicacdo do presente Termo de Convénio, por
extrato, no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ANTICORRUPCAO

12.1. Para a execucéo deste Convénio, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doacio, compensagio, vantagens financeiras ou néo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste conirato, ou de
outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTAGAO

13.1. O recurso necessario para a execucgéo do objeto deste Termo de Convénio
onerara a dotagdo orgamentaria n® 16.10. 12.362.3010.2883.33913900.00.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

14.1. A prestacdo de contas apresentada pela FUNDATEC devera conter
elementos que permitam ao gestor do convénio avaliar o andamento no exercicio
das atividades de monitoramento e de avaliagédo da execucao do Convénio.

14.1.1. A SME podera solicitar relatérios parciais de execucdo, a qualquer
tempo ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagado do
alcance das metas e dos resultados esperados, nos termos do art. 116 Lei
Federal n° 8.666/93.

14.1.2. Na hipétese de verificacao de indicios de irregularidades durante a
execugao do Convénio, a SME suspendera os repasses e estabelecera prazo
para que a FUNDATEC apresente as justificativas, que deverédo ser avaliadas
pela unidade gestora do Convénio, devendo os valores permanecer retidos
até o saneamento das impropriedades ocorridas, nos moldes do art. 116,
paragrafo terceiro, da Lei 8.666/93.

14.1.3. A FUNDATEC devera prestar contas das suas atividades a cada fim de
exercicio financeiro e ao término da vigéncia do convénio, em até 30 (trinta)
dias apos o prazo de liquidacdo de Restos a Pagar art. 10° do Decreto
Municipal 53.484/2012 .

14.1.4. As prestagbes de contas dever@io comprovar a boa e regular aplicacéo
dos recursos recebidos, sendo composta pelos documentos previstos no art.
116 da Lei 8.666/93;

14.1.5. O relatdrio de execugao do objeto, previsto no art. 166, da Lei 8666/93
devera ser elaborado pela FUNDATEC, assinado pelo seu representante legal
e confer as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado.

14.2. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho, devera ser apresentado relatorio de execugao financeira,
assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo
recibos, emitidos em nome da FUNDATEC; bem como extrato bancario da conta
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especifica vinculada a execugdo do convénio, se necessario acompanhado de
relatério sintético de conciliagdo bancaria com indicacdo de despesas e receitas;
comprovante do recolhimento do salde da conta bancaria especifica, quando
houver, no caso de prestacdo de contas final, material comprobatdrio do
cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando couber;
relagdo de bens adquiridos, produzidos cu construidos, quando for o caso; e lista
de presencga de treinados ou capacitados, nos termos do que dispge o art. 10 do

Decreto Municipal 53.484/2012;

14.2.1. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no
plano de trabalho, podera ser apresentado relatério de execugéo financeira
parcial concernente a referidas metas ou resultados, observadas as demais
disposicdes deste artigo, desde que existam condi¢des de segregar referidos
itens de despesa;

14.2.2. A analise da Prestagao de contas ocorrera nos termos do artigo 116 da
Lei Federal n° 8.666/93
14.3. Fica assegurado o livre acesso dos agentes da administragdo publica,

do controle intemo e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas a termos de Convénio, bem como aos

locais de execugao do respectivo objeto.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES COMUNS

15.1. O presente Termo € celebrado nos termos da Lei n° 8.666/93.

182 O presente instrumento néoc estabelece qualguer vinculo entre qualquer
dos participes e os mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro
participe no PROJETO, objeto deste Termo, sendo certo que cada participe
devera arcar com as obrigacbes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus respectivos funcionarios,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SME eventual
inadimpléncia da FUNDATEC em relagdo ao referido pagamento, os Onus
incidentes sobre o objeto do acordo ou os dancs decorrentes de restricdo a sua
E€Xecucao.

15.3. A Secretaria Municipal de Educagdo é garantida a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do objeto, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.
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15.4. As duvidas que eventualmente surgirem na execugéo do presente Termo de
Convénio, assim como as divergéncia e casos omissos, seréo dirimidas pelas
participes.

15.5. Fica eleito o foro da Comarca de S&c Paulo para dirimir quaisquer
demandas e ajustes necessarios decorrentes da execugdo do convénio,
estabelecendo obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com
a participagéo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragdo publica.

E por estarem em concordancia, os participes firmam o presente Termo de Convénio
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo
nomeadas, sendo que uma das vias ficard arquivada junto a SME/COGED - DIPAR da

SME.
Sso Paulo, 14 de pdnl ~ de2.022.
SME Fundagéo Paulistana de Educagio,
Tecnologia e Cultura
Fernando Padula Novaes Maria Eugenia Ruiz Gumiel
Secretario Municipal de Educacéo Diretora Geral
Testemunhas:
1- Nome. 2- Nome:
R.G. R.G.
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Novo Ensino Médio Técnico

Itinerario de Formacgdo Técnica e Profissional

1. Introdugdo

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo tem por
finalidade conduzir acdes governamentais voltadas a geragdo de trabalho, emprego e renda,
a reducdo das desigualdades regionais, ao apoio as vocacbes econdmicas e
desenvolvimento local, ao fortalecimento da cultura empreendedora, @ melhoria da
competitividade, & promogdo do desenvolvimento econdmico sustentavel no Municipio de
Sdo Paulo;

A Fundagdo Paulistana de Educagdo, Tecnologia e Cultura € uma instituigdo integrante da
Administracdo Publica indireta, vinculada & Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico, Trabalho e Turismo - SMDET, que tem por finalidade promover o
desenvolvimento e a manutengdo do ensino técnico, o acesso e apoio a cultura, o
desenvolvimento tecnoldgico, social, cultural, territorial, econdmico solidario, a pesquisa
aplicada e a prestagdo de servigos de assessoria e consultoria a 6rgdo publicos e privados
nas areas de sua atuagdo, para atendimento as demandas da populagdo, em sintonia com as
politicas publicas, planos e programas de desenvolvimento metropolitano;

A Escola Municipal de Educagdo Profissional e Sadde Publica Prof. Makiguti criada pela Lei
Municipal n?. 13.806, de 10 de maio de 2004, é uma instituicdo educacional de ensino
técnico (LDB 9394/96 art. 39 a 42), mantida pela Funda¢do Paulistana de Educagdo,
Tecnologia e Cultura, vinculada a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico,
supervisionada pela Diretoria Regional de Educagao de Guaianases;

Considerando o Programa de Metas 2021-2024 da Prefeitura de S3o Paulo, mais
especificamenie a Meta 57: “Realizar 600.000 atendimentos ao trabalhador, incluindo a
orientacdo, qualificagio e encaminhamentos para oportunidades formais de trabalho e
geracdo de renda “;

Considerando o Parecer n? 06/2021 - Aprovado em Sessdo Plendria de 09/09/2021,
referente as Matrizes Curriculares do Ensino Médio e a Resolucdo CME n2 02/2021 -
Aprovada em sessdo plenaria de 09/09/2021, que estabelece as disposi¢bes sobre a
organizagdo do Novo Ensino Médio nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental e Médio
e na EMEBS Helen Keller, mais especificamente o Art. 11 “Os Itinerdrios de Formagdo
Técnica e Profissional serdo apresentados para escolha dos estudantes. § 12 O [tinerario de
Formagdo Técnica e Profissional poderd ser oferecido por meic de parcerias com
instituicbes que representem oportunidades para o aprofundamento e diversificacdo das
aprendizagens e atendam a demanda dos estudantes. § 22 As parcerias devem ser firmadas
mediante a elaboragdo de planos e projetos em consonéncia com a proposta pedagégica da
escola.”
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Isso posto, o presente Plano tem vistas a implementac3do o Itinerario de Formacdo Técnico e
Profissional, ampliandc os Itinerarios Formativos ofertados pelas Escolas Municipais de
Ensino Médio.

2. Objeto

O presente Termo tem como objeto a implemeniacdc e oferta do Itinerdrio de Formagdo
Técnica e Profissional, de forma integrada ao ensino médio, ampliando os ltinerarios
Formativos ofertados, conforme organizagdo do Novo Ensino Médio pela Prefeitura da
Cidade de Sdo Paulo.

3. Justificativa

A nova organizacdo curricular do Ensino Médio é disposta de forma mais fiexivel e composta
pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e os itinerdrios formativos, dentre os
itinerarios formativos a serem oferecidos estd a Formagdo Técnica e Profissional, isso
significa que os alunos terdo a oportunidade de cursar integralmente um itinerdrio
formativo técnico junto com cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) ou um conjunto
deles articulados entre si. Pelo fato de a formacgao técnica ser realizada na mesma escola do
ensino medio (Integrado), haverd a articulacdo entre os conhecimentos previstos na parte
dos curriculos dos itinerdrios e da formagdo geral basica, possibilitando um melhor
aproveitamento da carga hordria.

A parceria realizada, ho ambito da oferta do itinerario formativo de Formagdo Técnica e
Profissional, integrado ao ensino médio, amplia as opcdes de itinerarios que o aluno pode
optar. Visto que os jovens naturalmente encontram maior dificuldades para se posicionar
no mercado de trabalho, a educagdo técnica mostra-se uma opgao para o desenvolvimento
de sua empregabilidade e ingresso mais rapido no mercado de trabalho, ac passo que é
uma formagao mais rapida e com foco pratico, que desenvolve competéncias as quais sdo
demandadas pelo mercado de trabalho, levando a pratica da profissdo para a sala de aula. O
modelo integrado tem, por premissa basica, extrapolar os limites do modelo tradicional de
ensino, dessa forma, além das diretrizes curriculares obrigatérias para o modelo tradicional,
o ensino integrado deixa a educagdo mais robusta e preparando um adulto independente
para os desafios que ele enfrentard no mercado de trabalho.

Vale ressaltar que atualmente, mais da metade dos aduitos, cerca de 69,5 milhSes de
pessoas, ndo concluiram essa etapa escolar, segundo a pesquisa da PNAD Continua 2019 ~
IBGE. E os principais motivos citados para essa evasdo incluem a necessidade de trabalhar,
representando 39,1% das causas. Por sua vez, a Formagdo Profissional e Técnica representa
uma oportunidade para os jovens, os quais escolhem este itinerdric. E um itinerdrio
dinamico e eficiente para o ingresso destes jovens no mundo do trabatho e tém como
vantagem a rapida inclusdo produtiva, visto que diversos segmentos da inddstria brasileira
tém necessidades, as quais podem ser ocupadas por técnicos.

4. Objetivo
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Contribuir com a oferta do Novo Ensino Médio, por meio da oferta do itinerdrio formativo
de Formagdo Teécnica e Profissional integrado nas EMEFMs e EMEBS, ampliando e
diversificando as oportunidades educacionais aos estudantes e apoiando a methoria da
qualidade do ensino médio publico e o protagonismo juvenil, por meio do incremento da
formacgdo técnica de nivel médio e de qualificagdo profissional.

5. Publico alvo

Estudantes do Ensino Médio matriculados no Sistema Municipal de Ensino a partir de 2022.
Serdo atendidas as escolas a seguir:

Locais Endereco Turno do Ensino
¢ médio
) R. dos Navegadores, 91 - Jardim Angela (Zona
EMEFM Rubens Palva | | octe), séo Paulo - 5P, 03985-120 Integrel
EMEFM Vereador R. Voluntarios da Patria, 733 - Santana, S3o Paulo htsaral
Anténio Sampaio -SP, 02011-000 g
EMEFM Professor R. Voluntdrios da Patria, 777 - Santana, Sdo Paulo ——
Derville Allegretti, - 5P, 02011-000 &
EMEFM Prof. Linneu Av. Adolfo Pinheiro, 511 - Santo Amaro, S3o Paulo —
Prestes -SP, 04733-100 €
R. Pedra Azul, 314 - Jardim Nossa Sra. Aparecida
EMEB | ller. 4 ! |
SHelenKeller. [ o pauto - 5P, 04109-000 Integra
ET::;TA Guiemar Av. Menotti Laudisio, 553 - Jardim Cidade Pirituba Noturno
EM EFM Antonte Alves Rua Martino Arosio, 61 - Vila Aurora Noturno
Verissimo
EMEFM Oswaldo
Aranha Bandeira de Av. dos Metallrgicos, 1155 - Cidade Tiradentes Noturno
Melo
EMEFM Darcy Ribeirc | R. Daniel Bernardo, 105 - Sdo Miguel Paulista Noturno

6. Execucdo do objeto
a. Das diretrizes da Formagdo Técnica e Profissional
A Formagao Técnica e Profissional seguird as seguintes diretrizes:

e Constante aumento da trabalhabilidade e empregabilidade dos individuo, para a
geracdo de renda e inclusdo produtiva;

¢ Aprimoramento de competéncias técnicas e sociocemocionais, para o
desenvolvimento de conhecimentos, atitudes e habilidades;
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e Maximizagdo de oportunidades de acesso & renda e a valorizagdo das vocagdes
econdmicas da Cidade, dado o seu papel central no desenvolvimento econdmico
sustentavel;

o Adaptacdo as grandes transformacdes dos meios de produgdo e geragdo de renda e
a consequente evolugdo das ocupagdes profissionais no mundo do trabalho;

s Consideragio da evolugdo do mercado de trabalho e dar tendéncias do futuro do
trabalho;

+ Fomento a competitividade do Municipio por meio do desenvolvimento de talentos
voltados a ocupagbes em setores com potencial de crescimento;

s Articulacdo institucional frequente e fluida entre os atores relacionados ao trabalho
e as acoes de qualificagdo profissional.

b. Dos cursos do itinerario

Serdo ofertados para os alunos das escolas de periodo integral cursos de formacdo
profissional técnica de nivel médio em consondncia com o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, sendo oferecido de forma integrada, com base no Art. 16, Inciso ! na Resolugao
CNE/CP 01/2021, e na Resolugdo CNE/CEB de 03/2021 que atualiza as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio e ofertado somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, com matricula dnica na mesma instituicdo, de modo a conduzir o estudante a
habilitagdo técnica ao mesmo tempo em que conclui a Gltima etapa da educa¢do bésica.
Todos os cursos técnicos de nivel médio ofertados de forma integrada terdo saidas
intermediarias. Tais cursos de qualificaco profissional a serem oferecidos de forma
integrada ao Ensino Médio aos estudantes do curso noturno foram aprovados conforme
Parecer n? 10/2021, do Conselho Municipal de Educa¢do. O itinerdrio serd ofertado de
forma integrada no contedido para execucio de projeto pedagdgico unificado.

Serdo ofertados para os alunos das escolas de periodo noturno cursos de qualificagdo
profissional integrados conforme Resolugdo CNE/CP n? 1/21, Art. 12 "22 Os cursos de
qualificacdo profissional podem também abarcar saidas intermediarias dos Cursos Técnicos
de Nivel Médio (qualificagio profissional técnica) e dos cursos de Educagdo Profissional
Tecnoldgica de Graduagdo (qualificagdo profissional tecnolégica), devidamente
reconhecidas pelo mercado de trabalho e identificadas na CBO". Os estudantes que
concluirem o ensino médio (Areas do Conhecimento e os Itinerarios de Formagdo Técnica de
Qualificacdo Profissional) poderdo fazer futura complementacdo para conciusdo do Curso
Técnico correspondente. Tais cursos técnicos profissionais a serem oferecidos de forma
integrada ao Ensino Médio aos estudantes do curso diurno foram aprovados conforme
Parecer n2 11/2021 do Conselho Municipal de Educagdo.

Para a sele¢fo dos cursos sera levado em consideragdo a demanda de mercado na regido, as
vocacBes regionais, as caracteristicas de cada escola em relagdo aos alunos matriculados. a
infraestrutura disponivel na unidade escolas e a demanda do publico-alvo. Todos os cursos
ofertados ser3o previamente aprovados pelo Conselho Municipal de Educag3o.
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Os cursos ofertados estdo listados abaixo, podendo haver alteragdo desde que em acordo
por ambas as partes.

Curso Qualificacdo profissional Técnico integrado

Técnico em

Contabilidade Auxiliar em contabilidade "
contabilidade

Assistente de desenvolvimento de aplicativos | Técnico em

Informética _ : s
computacionais informatica
. ) . . Técnico em
Marketing Assistente de marketing digital .
marketing
Farmdcia Auxiliar em Farmacia Técnico em Farmacia
Técnico em geréncia

Geréncia em saide | Auxiliar em servigos de saude :
em saude

Reforcamos que os cursos apresentados tém Planos de Curso aprovados pelo Parecer n? 10
e 11/2021 do Conselho Municipal de Educagdo, os mesmos constam no Anexo | deste Plano
de trabalho.

Além disso, seré ofertado aos alunos unidades de percurso da rede Municipal de Ensino, as
guais integram e compdem os “Itinerarios Formativos de Formacgao Profissional”, conforme
Comunicado SME N2 1.429, de 29 de dezembro de 2021.

c. Da oferta dos cursos

A oferta dos cursos nas escolas estara condicionada a escolha dos estudantes, organizada
peifa Secretaria Municipal de Educacdo a partir de tratativas com a organizacdo proponente,
e publicizada em tempo habil, para que seja feita a organizagdo por ambas as partes.

Para o ano letivo de 2022, a oferta dos itinerdrios de formag&o profissional foi estabelecida
conforme pesquisa com 0s estudantes, apresentada no Anexo Il deste Plano de trabalho.
Por meio desta pesquisa foi identificado o interesse de 298 alunos em cursar o itinerario de
formacdo profissional, nos cursos apresentados abaixo, por unidade escolar. Tal oferta foi
formalizada por meio do Oficio SME n2 490/2021.

Unidade Educacional Cursos Técnicos ofertados - Diurno
Técnico em Informatica Integrado
EMEFM - Vereador Antdnio Sampaio Técnico em Contabilidade Integrado

Técnico Marketing Integrado
Técnico em Informdtica Integrado
Técnico Marketing Integrado
EMEFM - Linneu Prestes | Técnico em Informatica Integrado

Técnico em Informatica Integrado
| Técnico Marketing Integrado

EMEFM - Professor Derville Allegretti

EMEFM - Rubens Paiva
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Unidade Educacional

Cursos de Qualificac3o Profissional ofertados -
Noturno

EMEFM - Antdnio Alves Verissimo

Assistente de Desenvolvimento de Aplicativos

Computacionais

EMEFM - Darcy Ribeiro

Assistente de Desenvolvimento de Aplicativos

Computacionais

Auxiliar de Contabilidade

EMEFM - Guiomar Cabral

Assistente de Desenvolvimento de Aplicativos
| Computacionais

Mello

EMEFM - Osvaldo Aranha Bandeira de |

Assistente de Desenvolvimento de Aplicativos
| Computacionais

Para os anos de 2023 e 2024 foi projetado um aumento de até 43% na oferta de vagas, além
da expansdo para a EMEFM Linneu Prestes e EMEBS Helen Keller. As turmas a serem
ofertadas serdo identificadas a cada final de ano letivo, para o ano seguinte. Abaixo consta a
projecao de turmas/estudantes atendidos no Itinerdrio de Formacao Profissional, as turmas
podem ser remanejadas considerando a quantidade limite de turmas total. Importante
ressaltar que as projecdes para 2023 e 2024 foram feitas considerando um provavel
aumento na oferta de cursos, além da continuidade das turmas iniciadas em 2022. O
nimero de turmas e estudantes pode sofrer alteracSes, pois esta pautado na escolha que

sera realizada no decorrer de cada ano letivo.

Escola

2022

2023

2024

EMEFM Professor
Derville Allegretti

03 turmas - atendimento
de até 105 estudantes

04 turmas - atendimento
de até 140 estudantes

04 turmas - atendimento
de até 140 estudantes

EMEFM Vereador
Antonio Sampaio

03 turmas - atendimento
de até 105 estudantes

03 turmas - atendimento
de até 140 estudantes

03 turmas -atendimento
de até 140 estudantes

EMEFM Professor
Linneu Prestes

01 turma - atendimento de
ateé 35 estudantes

02 turmas - atendimento
de até 70 estudantes

03 turmas - atendimento
de até 105 estudantes

EMEFM Rubens
Paiva

02 turmas - atendimento
de até 70 estudantes

02 turmas - atendimento
de até 105 estudantes

02 turmas - atendimento
de até 105 estudantes

EMEFM Antonio
Alves Verissimo

01 turma - aiendimento de
até 35 estudantes

02 turmas - atendimento
de até 70 estudantes

03 turmas - atendimento
de até 105 estudantes

EMEFM Guiomar 01 turma - atendimento de | 02 turmas - atendimento | 02 turmas - atendimento
Cabral até 35 estudantes de até 70 estudantes de até 105 estudantes
EMEFM Oswaldo | 01 turma - atendimento de | 02 turmas - atendimento | 03 turmas - atendimento
Aranha Bandeira de até 35 estudantes de até 70 estudantes de até 105 estudantes
Mello

EMEFM Darcy

02 turmas - atendimento

03 turmas - atendimento

03 turmas - atendimento
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Escola 2022 2023 2024
Ribeiro de até 70 estudantes de até 105 estudantes de até 105 estudantes
Total 14 turmas com 20 turmas com 23 turmas com
atendimento de até 490 atendimento de até 700 | atendimento de até 805
estudantes estudantes estudantes

As turmas ofertadas no itinerdrio de formac&o profissional terdo no minimo 10 estudantes e

no maximo 35 estudantes nas EMEFMS e no minimo 05 € méaximo 15 estudantes nas
EMEBS.

Os cursos ofertados seguirdio calendério letivo conforme regulamentagdes dadas pela SME.
Para o ano de 2022, sera realizado conforme Instrucdo normativa SME N2 48 de 3 de
dezembro 2021 que dispde sobre o Calenddrio de Atividades para 2022 das Unidades
Educacionais de Educagdo Infantil Diretas, Indiretas e Parceiras, de Ensino Fundamental, de
Ensino Fundamental e Médio, de Educagdo de Jovens e Adultos e das Escolas Municipais de
Educagdo Bilingue para Surdos da Rede Municipal de Ensino.

d. Dos Recursos humanos

Para a realizagdo das atividades previstas neste plano de trabalho a Fundagao Paulistana
contara com recursos hurnanos especializados nas seguintes func¢des:

e Coordenador geral

e Coordenador de curso. A fundagdo tras os coordenadores de curso que seguirdo o
projeto politico pedagogico e as normas da unidade escolar. Acomparthando e
orientando os professores e instrutores em especial na especificidade da éarea
técnica.

Curso Formacgio Minima

Profissional com licenciatura na area de Ciéncias da Computagdo
preferencialmente, ou graduado na drea da Cigncia da computagdo ou drea
afim com Programa Especial de Formagéo Pedagégica (Resolu¢des CNE 02/97
ou CNE 02/2015 ou CNE 02/2019).

Técnico em Informatica e/fou
Assistente de Desenvolvimento
de Aplicativas Computacionais

Profissional com graduagdo na drea de Ciéncias Contdbeis preferencialmente,

Técnico em Contabilidade e/ou
Auxiliar de Contabilidade

ou ainda licenciado ou graduado na drea de Ciéncias Contdbeis, Administra¢do
efou dreas a fins com Programa Especial de Formagac Pedagdgica (Resolugdes
CNE 02/97 ou CNE 02/2015 ou CNE 02/2019).

Técnico em Marketing e/ou
Assistente de Marketing Digital

Profissional com graduagiic na drea de Marketing preferencialmente, ou ainda
licenciado ou graduado na area de Administragdo efou Marketing ou com
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica (ResolugBes CNE 02/97 ou CNE
02/2015 ou CNE 02/2019).

Técnico em Geréncia em Salde
e/ou Auxiliar de Servicos em

Profissional com licenciatura na drea da satide, ou graduacdo na drea da salide
e Programa Especial de Formacio Pedagdgica. (ResolugBes CNE 02/97 ou CNE
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7.

Saude

| 02/2015) CNE 02/2019.

s Professores e Instrutores, com as formagdes:

Curso

Formagao Minima

Técnico em nformaética e/ou
Assistente de Desenvolvimento
de Aplicativos Computacionais

Nivel Supericr na drea de Ciéncias da Computagdo completo;
a
Programa Especial de Formacio Pedagdgica (Resolugdo CNE 02/97 ou CNE
0272015 ou CNE 02/2019) ou Licenciatura, incompleto.

Técnico em Contabilidade e/ou
Auxiliar de Contabilidade

Nivel Superior na area de Ciéncias Contdbeis ou 4reas afins, completo;
[N
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica (Resolugdo CNE 02/97 ou CNE
02/2015 ou CNE 02/2019) ou Licenciatura, incompleto.

Técnico em Marketing efou
Assistente de Marketing Digital

Mivel Superior na drea de Marketing ou dreas afins, completo;
EP
Programa Especial de Formagdo Pedagdgica {Resolugio CNE 02/97 ou CNE
02/2015 ou CNE 02/2019) ou Licenciatura em areas afins ao cargo, incompleto.

Técnico em Geréncia em Sadde
e/ou Auxiliar de Servigos em
Saude

Nivel Superior na drea da Sadde ou éreas afins, completo;
g
p— 3
Programa Especial de Formagdo Pedagégica (Resolucdo CNE 02/97 ou CNE
02/2015 ou CNE 02/2019) ou Licenciatura em areas afins ao cargo, incompleto.

e Interprete de libras, com vistas a oferta do itinerario na EMEBS Helen Keller, além da
atuacdo em outras turmas nas quais haja necessidade.

E fundamental para o sucesso do ensino médio integrado ao técnico profissional, que se
mantenha a coordenag¢do pedagégica da prépria unidade escolar, que tem a viséo global do
aluno tanto do desempenho nos componentes curriculares do BNCC quanto dos demais
itinerdrios. O objetivo ndo é apenas integrar os cursos e os alunos como também todos
responsaveis por sua formagdo. A contratagdo para outros cargos podera ser realizada se
constatada a necessidade para a adequada execugdo do objeto.

Cronograma de acfes

ANO1

Atividade

ML (M2 |M3 |M4 | MS |ME | M7 | M8 | MO

Conclusdo dos processos de contratagdo

Aulas do Itinerario

Férias escolares

Desenvolvimento de Edital

Abertura Edital Recursos Humanos

Contratagdo de Recursos Humanos

Ajustes/melhorias do Plano em curso

Apravagdo dos ajustes do Plano em
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ANO1

Curso

Escolha dos Itinerdrios pelos alunos

ANO 2
Atividade ML (M2 |M3 | M4 | M5 | ME [ M7 |mB | M9 | MIO | M1l | M12
Integracdo e treinamento - RH
Execucdo das atividades
Escolha doitinerdrio pelos alunos
ANO 3
Atividade ML | M2 |M3 [ M3 | M5 [ M6 [ m7 | M8 | ms | MID| M1l | M12

Execugdo atividades

Escolha do itinerdrio pelos alunos

8. Recursos financeiros

O presente Plano de Trabalho prevé o repasse total de RS 28.264.590,34 da Secretaria Municipal de
Educagdo para a Fundacdo Paulistana, conforme detalhamento no Anexo 11, sendo os valores totais

anuais de acordo com ¢ resumo abaixo:

* Valorref, 2022 = RS 2.721.901,33
e Valorref. 2023 = RS 12.775.677,84
e Valorref, 2024 = R$ 12.767.011,57
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